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Tipo Nocturno
(diurno ou pds-laboral)
Type Nocturno
Descritor | Subject File
Unidade Curricular Gestéo Estratégica de Recursos Humanos
Subject Gestéo Estratégica de Recursos Humanos
Docente responsavel e Luis Miguel Pereira Lopes oh
respectivas horas de contacto  mplopes@iscsp.ulishoa.pt
Lecturer in charge and its contact time
Outros docentes e respectivas  Maria Jodo Perdigdo Velez 26 h
horas de contacto mvelez@iscsp.ulisboa.pt
Other lecturers and their contact time
Ano Lectivo | Academic Year 2018-19
Ano Curricular | Course Year 1°]1st
Semestre | Semester 1°

Créditos ECTS | ECTS Credits

Carga Lectiva 2 horas/semana

Teaching Load 2 hours/week

Lingua Portugués

Language Portugués

Tempo Trabalho | Workload Total: 125 h Contacto: TP =28h|OT=30h

Conteldos Programaticos - ) ) . .
Sintese Esta unidade curricular pretende que os alunos adquiram conhecimentos avangados sobre o

enquadramento estratégico da funcéo recursos humanos, bem como das principais forcas de
transformacao e impacto na gestdo das organizacoes.

Resumed Syllabus

This class aims that students will acquire advance knowledge on the strategic perspective of the HR
funcion, and also about the main forces influencing the transformation and impact in organizations.
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